
PROPOSTAS – ROGÉRIO CARVALHO – DIRETOR GERAL DA MÚTUA-PE 
 
 Como o Sistema Confea/Crea e Mútua é um só, apesar de algumas diversidades, e devido ao 
distanciamento local da Mútua ao Crea no Estado de Pernambuco, temos que voltar a ser um 
Sistema aqui no Estado. Neste sentido, nossas 10 (dez) propostas irão engrandecer a Mútua, seus 
filiados e o Crea no Estado de Pernambuco. 

 Aquisição de sede própria, com ambientes disponibilizados às entidades de 
classe. 
 

 
Gestão para alteração da legislação no sentido de eliminar a anuidade da 
Mútua, tornando o registro automático através da adimplência no Crea. 
 

 
Maior integração com os profissionais, entidades de classe e instituições de 
ensino superior. 
 

 
Realização de cursos e eventos com o Crea e as entidades. 

 

 Realização de novos convênios para inclusão no Clube Mútua de Vantagens. 
 

 Divulgação dos benefícios e convênios para os profissionais e entidades. 
 

 Disponibilização de colaborador da Mútua-PE para elaboração de projetos das 
entidades, através de orientações e preenchimentos on-line no Divulga Mútua. 
 

 Integração com o Crea para: 
 interiorização do atendimento; 
 comunicação externa (tv, rádio, impressos, internet). 

 

 Plano de saúde próprio – Realizar estudo de viabilidade e propor à Mútua sede 
a implantação de plano de saúde próprio 
 

 Disponibilização de Caixas Postais no endereço físico da Mútua-PE para 
profissionais que desejem abrir empresas ou entidades de classe, viabilizando 
o registro de contratos e estatutos sociais em órgãos competentes. 

 
 
 

Obs.: Essas 10 propostas estão comentadas em nosso site, em 
www.inclusaoecredibilidade.com.br 
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